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Die BBS EHS Trier ist eine grof3e berufsbildende Schule mit vielfaltigen Bildungsgangen im Bereich Ernahrung, Hauswirtschaft,
Sozialwesen und Gesundheit. Rund 1.400 Schuilerinnen und Schiler werden von uber 100 Lehrkraften in unterschiedlichen
Schulformen auf Ausbildung, Studium und Beruf vorbereitet.

Als lernende Organisation entwickeln wir unsere Qualitat kontinuierlich weiter und Uberprufen unsere Arbeit durch interne und
externe Evaluation. Transparente Strukturen, klare Zustandigkeiten und gemeinsames Handeln pragen unser Schulverstandnis.

Wir gestalten Schule als unterstlitzenden
und geschutzten Lebensraum.

Wir férdern psychisches, physisches und
soziales Wohlbefinden.

Wir schaffen gesundheitsférderliche und
nachhaltige Rahmenbedingungen.

Wir gehen verantwortungsvoll mit
Ressourcen und Raumen um.

Wir starken ldentifikation mit unserer
Schule und Gemeinschaft.

Wir ibernehmen Verantwortung fur uns
selbst und fureinander.

o Wir begleiten personliche und berufliche
Entwicklung ganzheitlich.

e Wir achten Wurde, Personlichkeit und
individuelle Lebenssituationen.

o Wir fordern Selbstvertrauen, Resilienz und
innere Stabilitat.

Gemeinschaft.

Personlichkeiten.
o Wir erdffnen vielfaltige Wissenswelten und
fordern eigenstandiges Denken.

Wir bereiten individuell auf Ausbildung, Studium
und Beruf vor.

Wir fordern fachliche, methodische und soziale
Kompetenzen.

Wir unterstutzen realistische

Wir férdern Engagement, Eigeninitiative und

Leistungsbereitschaft.

o Wir verbinden Interesse, Kreativitat und
fachlichen Anspruch.

o Wir starken selbststandiges und kritisches

Berufsentscheidungen und Perspektiven. Arbeiten.

Wir ermdglichen aufeinander aufbauende o Wir verknupfen Theorie und Praxis wirksam
Bildungsabschlusse. miteinander.

Wir arbeiten eng mit Praxispartnern und o Wir arbeiten interdisziplinar und schatzen
Institutionen zusammen. Kooperation.

Wir gestalten Lernen praxisnah und e Wir nutzen Feedback zur individuellen
wirklichkeitsorientiert. Weiterentwicklung.

¢ Wir schaffen ein Klima kultureller Offenheit und

o Wir starken Selbstverantwortung und mundige
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BERUFSBILDENDE SCHULE

Die Berufsbildende Schule flir Ernahrung, Hauswirtschaft und Sozialpflege in Trier mit
uber 100 Lehrerinnen und Lehrern und 6 Schulformen wird von etwa 1400 Schilerinnen
und Schulern besucht.

In der Berufsschule wird das Berufsvorbereitungsjahr in Vollzeitunterricht gefihrt. Unter-
richt in Teilzeit findet fur die Berufe aus den Bereichen der Hauswirtschaft, des Nahrungs-
gewerbes, Gastgewerbes, Textil- und Bekleidungsgewerbes statt.

Im Wabhlschulbereich werden die Bildungsgange Berufsfachschule | und Il Hauswirt-
schaft/Sozial-wesen und Gesundheit/Pflege, Hohere Berufsfachschule Hauswirtschafft,
Hohere Berufsfachschule Textil- und Modedesign, Hohere Berufsfachschule Sozialassis-
tenz, Fachschule Sozialwesen, Fachrichtungen Sozialpadagogik und Heilerziehungspfle-
ge, Fachschule Organisation und Fuhrung und Berufliches Gymnasium Fachrichtung Ge-
sundheit und Soziales gefuhrt.

Unsere Schule versteht sich als lernende Organisation, die Wahrung und Weiter-
entwicklung der Qualitat als bleibende Aufgabe betrachtet.

Lehrerinnen und Lehrer, Schilerinnen und Schiler, Schulleitung, Eltern, ausbildende Wirt-
schaft, Einrichtungen des Sozialwesens und Schulpersonal wirken bei der Planung, Ge-
staltung und Unterstitzung des Schullebens und des Unterrichts zusammen. Wir entwi-
ckeln gemeinsam unsere Schule. Wir prifen die Qualitat des Unterrichts und der anderen
schulischen Angebote und Aktivitaten durch interne und externe Evaluation.

Wir untersuchen die innere Organisation unserer Schule und die organisatorischen Ablau-
fe auf Durchschaubarkeit, Eindeutigkeit von Zustandigkeit und Verantwortlichkeit, Sinnhaf-
tigkeit von Vereinbarungen und Regeln sowie deren Einhaltung. Wir stellen die schulische
Arbeit, Aktionen und Ergebnisse in der Offentlichkeit dar.

Wir verwirklichen den offentlichen Auftrag der Berufsbildenden Schule auf der
Grundlage gemeinsamer Werte

Wir achten die Personlichkeit des Einzelnen und verwirklichen im Schulalltag ein Zusam-
menleben nach den Regeln eines respektvollen Miteinanders, gepragt von Freundlichkeit,
Hilfsbereitschaft und Wertschatzung. Wir verbinden fachliche und padagogische Autoritat
mit personlicher Wertschatzung als Voraussetzungen fur das Wohlbefinden aller in der
Schule Beteiligten. Wir tauschen uns offen aus, arbeiten zusammen, streben nach Uber-
einstimmung und verwirklichen dadurch den schulischen Auftrag. Wir 16sen Konflikte im
Gesprach, lernen miteinander und voneinander. Aggression und Gewalt sind keine Mittel
der Auseinandersetzung.

Wir achten die Vielfalt der Menschen im Unterschied der Geschlechter, der Temperamen-
te, der Intelligenzen, der Spiritualitat, des AuReren, der Einstellungen, der Altersgruppen,
der ethnischen und der sozialen Herkunft und erleben diese Vielfalt als Bereicherung. Wir
fordern Selbstentfaltung und berucksichtigen dabei die Verantwortung fur die Gemein-
schaft. Wir unterstitzen Schwachere und Beeintrachtigte und achten deren Wuirde. Wir
streben wertorientiertes Verhalten im Sinne einer humanistischen Grundhaltung an und
helfen  einander, das Leben zu lieben und kreativ zu  gestalten.

Berufsbildende Schule fiir Ernahrung, Hauswirtschaft und Sozialpflege Trier - Deutschherrenstr. 31 — 54290 Trier -
Tel: 0651/7 18 37 19 — Fax: 0651/ 7 18 37 18 - www.bbs-ehs-trier.de - E-Mail: sekretariat@bbs-ehs-trier.de
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Unsere Schule ist in die Gesellschaft eingebunden und befahigt zum verantwortli-
chen Leben

Wir sind uns der Verantwortung flr uns selbst und flr andere bewusst, streben nach so-
zialer Verantwortlichkeit und bemihen uns um glnstige Lebensbedingungen fur uns und
andere. Gemeinnutz geht uns vor Eigennutz. Wir férdern psychisches, physisches und
soziales Wohlbefinden und beziehen dabei individuelle, soziokulturelle und institutionelle
Aspekte ein. Wir reflektieren Probleme der Konsensbildung innerhalb pluraler Gesellschaf-
ten. Wir starken die Urteilsfahigkeit gegenlber gesellschaftlichen, wissenschaftlichen un-
technischen Entwicklungen und gestalten 6ffentliches Leben mit. Wir fordern Offenheit und
Flexibilitat Gber nationale Grenzen hinweg.

Wir versuchen in Bildung und Erziehung dem Menschen als ganzheitlichem Wesen in
kognitiver und affektiver, seelischer und kérperlicher Hinsicht zu entsprechen.

Wir férdern kinstlerische, musische und sportliche Aktivitaten in einem Klima kultureller
Offenheit und schaffen durch gemeinschaftliches Erleben ein angenehmes Schulklima.
Wir berticksichtigen die Lebensgeschichte unserer Schilerinnen und Schdler, ihre persén-
liche, familiare und berufliche Situation. Wir bemuhen uns, seelische Belastungen zu ver-
ringern und helfen, gelassen und bereit flr das Lernen zu werden, um gesund und mit
Selbstvertrauen Aufgaben und Schwierigkeiten angehen zu kénnen und schwierige Le-
benssituationen selbstandig zu bewaltigen. Wir unterstitzen die Bildung der mundigen
Personlichkeit und nehmen Flhrung in dem Male zurick, in dem Selbstverantwortlichkeit
wachst. Wir helfen, den Reichtum der Wissenswelten zu entdecken und eine eigene Welt-
anschauung aus Einsicht und Verstandnis zu entwickeln.

An unserer Schule sollen Lehren und Lernen von Leistungsbereitschaft und Verlasslich-
keit, Engagement und Eigeninitiative gepragt sein. Wir bereiten Schulerinnen und Schuler
gemal ihren Fahigkeiten bestmoglich auf Ausbildung, Studium, Beruf und Leben in der
Gesellschaft vor. Wir fordern die fachlichen, methodischen, sozialen und beruflichen Kom-
petenzen. Wir helfen bei der Entwicklung einer realistischen Selbsteinschatzung und der
Entscheidung flr einen Beruf. Wir sind Uberzeugt, dass jeder flr sein Lernen, fur seine
Bildung selbst verantwortlich ist, dabei aber angeleitet, beraten und unterstutzt werden
soll. Wir Uberprufen das Erreichen klar bestimmter Leistungsanforderungen. Die Ruck-
meldungen dienen der individuellen Weiterentwicklung der Schulerinnen und Schuler. Wir
gewinnen Erkenntnisse aus Erfahrungen, verknipfen Theorie und Praxis und legen Wert
auf die Forderung der Kreativitat des Einzelnen. Wir pflegen Methoden, die eine selbstan-
dige Beschaffung, Auswertung, Nutzung und Aneignung von Informationen férdern und
fachspezifisches wissenschaftsorientiertes Arbeiten verlangen. Wir vermitteln die Fahig-
keit, kritisch mit Informationen umzugehen. Wir bertcksichtigen, dass Erleben und Verhal-
ten von irrationalen und unbewussten Einflissen mit bestimmt wird. Wir bemthen uns um
mehrdimensionales Wahrnehmen und Denken und reflektieren im Unterricht kritisch die
Konstruktion unserer Bilder der Wirklichkeit. Wir suchen bei der Losung von Problemen
nach interdisziplinaren Zusammenhangen und arbeiten facher- und Schulformibergrei-
fend. Wir schatzen Kooperation und Teamarbeit.




Berufsvorbereitung

Unsere Schule fuhrt in verschiedenen Bildungsgangen im Kontakt mit
auBerschulischen Partnern in die Berufs- und Arbeitswelt ein

Schulerinnen und Schuler kdnnen an unserer Schule entsprechend ihren Bildungsvoraus-
setzungen aufeinander aufbauende Schulabschliisse erwerben. Sie werden gemal ihren
Interessen und Fahigkeiten beraten und erfahren Wertschatzung unabhangig von dem
angestrebten Abschluss. Unsere Schule ist offen fir Kooperation mit anderen Schulen,
Bildungseinrichtungen und auflerschulischen Partnern, mit Betrieben, Firmen, Kammern,
Innungen, sozialen Einrichtungen, kulturellen Einrichtungen und Beratungsstellen. Wir
bemuihen uns, durch regelmallige Zusammen-arbeit, Betriebsbesichtigungen, Besuche
und gemeinsame Fortbildungsveranstaltungen mit auRerschulischen Partnern Bildung und
Ausbildung koordiniert und wirklichkeitsnah zu gestalten. Wir laden Fachleute aus Betrie-
ben, Einrichtungen und dem &ffentlichen Leben in den Unterricht ein. Wir stehen mit unse-
rem Koénnen und unseren Unterrichtsprodukten anderen Institutionen zur Verfugung.

Wir gestalten unsere Schule als Lebensraum, in dem sich jedes Mitglied unserer Schul-
gemeinschaft zu Hause flhlen kann. Alle Gruppen und Personen, die in der Schule zu-
sammenleben und arbeiten, beteiligen sich an der Gestaltung des Schullebens. Wir opti-
mieren die Nutzung der finanziellen Mittel, der raumlichen Kapazitaten und der Ausstat-
tung mit Geraten und Medien. Wir gehen sorgfaltig mit Raumen, Einrichtungen und Mate-
rialien um. Wir schaffen ein 6kologisches Bewusstsein und schitzen vor krank machenden
schulischen Rahmenbedingungen. Wir unterstutzen Hygiene und Gesundheitsférderung
durch Aufmerksamkeit bei der Neubeschaffung, bei der Renovierung und im alltaglichen
Umgang und Benutzen der schulischen Raume und Einrichtungen. Wir férdern durch Ak-
tivitaten und Ubernahme von Verantwortung die Identifikation mit unserer Schule und ihren
Aufgaben.
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